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Exército Brasileiro 

 
Ao Itaú Unibanco S.A. 
 
 
Assunto: Abertura de conta para fins de pagamento de Salário. 
 
 
Nós do Exército Brasileiro CNPJ 00.394.452/0533-04, apresentamos o(a) 

participante abaixo qualificado(a) e solicitamos que essa instituição providencie a 

abertura de uma conta para recebimento de salário. 

 
Dados: 

1. Nome completo: _____________________________________________________ 

 
2. CPF:_____________-____   3. Documento de Identificação RG:_____________-____ 

 
4. Telefone de contato___________________ 
 
5. Valor de Remuneração Mensal:______________________ 

 

 

LOCAL e DATA 
 

 

___________________________________________________________ 
    Assinatura da Empresa (Preferência RH). 

 

 

 

 

NOTA: junto com esta correspondência, deve-se apresentar os seguintes documentos originais: 
Documento de identificação com foto (RG, CNH ou RNE) e CPF.  
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Colaborador, com a apresentação dessa carta na agência, não será 
necessário que você providencie outro comprovante de renda para a abertura 
da conta corrente. 
Abaixo confira as opções que você possui para o recebimento do seu salário.   
 
Tipos de movimentação 

 
Conta corrente com recebimento de salário no Itaú: Com ela o colaborador terá 

acesso a um número maior de transações como: extratos, transferências via 
DOC/TED, saques, recebimento de recursos de outras fontes e não apenas do 
empregador e acesso aos benefícios negociados entre o Itaú e seu empregador. 
Além disso, ela permite a contratação de outros produtos e serviços do Itaú.  

Conta salário com movimentação por cartão: é uma conta específica para o 

recebimento exclusivo de salário do empregador.  A abertura dessa conta é gratuita 
e dá direito a 5 saques, 2 consultas de extratos, 2 consultas de saldo, pagamentos 
de títulos e boletos e um cartão magnético para ser usado na função débito. 
Transações excedentes são cobradas com base no valor individual de cada serviço, 

conforme a Tabela Geral de Tarifas em vigor. 

Conta Salário com Portabilidade para outra instituição: o salário é transferido 

automaticamente, sem custo, para uma conta corrente, poupança ou de pagamento 
na instituição que você escolher. 

Cliente que já possui uma conta corrente no Itaú: Se você já tem conta corrente 

no Itaú e optar por receber seu salário nessa conta, acesse o App Itaú pela rota 
“Clicar em seu nome > Mais Opções > Cadastros e autorizações > Autorizar salário 
em conta”, ou Itaú na internet pela rota “Menu > Conta Corrente > Ver Mais > 
Salário > Habilitar recebimento de salário na conta corrente” > informar o CNPJ” ou 
solicitar ao seu gerente. 

https://www.itau.com.br/media/dam/m/198581216eb0c047/original/tabela_geral_de_tarifas_pf_pdf.pdf
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